FAP – Aantekeningen

Van je brutoloon wordt ingehouden:

· Volksverzekeringen (voor iedereen) => staat vaak in loonheffing, niet apart, kinderbijslagwethuppeldepup, enz. maar gewoon loonheffing.

· Werknemersverzekeringen => staat wel apart vermeld, bijv. ziektewet.

WW bestaat uit werkgever en werknemersverzekeringen.

Levensloopregeling: sparen voor zelf op te nemen verlof.


Voorbeeld Joop Loswal:



Franchise 
150 
Max premie dagloon 

200


Geen WW  





Geen WW

    60 

112,48 
172,48

Basissalaris: 


1750
Onregelmatigheidstoeslag: 
120

WW: 



3,85%

ZVW: 



6,5%

Inhouding PV: 

5
WN deel pensioenpremie: 
70


1750,00
BRUTOLOON 
1897,32


+ 120,00
Onregelmatigheidstoeslag

- 386,08
Loonheffing(Zie tabel)

- 70,00
Pensioen
= 1511,24 


= 1800,00
Loon SV

- 115,80
6,5% wn premie ZVW


 -18,48 
WW 3,85% (1800-(22*60))
= 1395,44
Nettoloon


= 1781,52
Grondslag ZVW

- 5,00
Personeelsvereniging


+ 155,80 
ZVW (6,5% van 1781,52) 
= 1390,44
NETTOLOON

= 1897,32
Loonheffingsloon / Fiscaalloon


Eerst optellen (6,5%)
En na loonheffing weer aftrekken

